Valmentajakoulutus

Suomen Ampumabhiihtoliitto



TAUSTAA

Ampumahiihtoliiton maarittamassa strategiassa painotetaan
seuratoiminnan kehittamista ja koulutusjarjestelman
uusimista

Ampumahiihtoliiton koulutusjarjestelma kaipaa patvitysta
nykyatkaisen ampumahithdon valmentajien kouluttamiseen
ja ohjaamiseen

Riittava maara kouluttajia puuttuu
Sisallot valmentajakoulutukseen pitaa parvittaa ja yhtenaistaa

Pyritaan laadukkaan ja monipuolisen materiaalin
tuottamiseen myos verkkoymparistoon



‘ Koulutusjarjestelma




Valmentajakoulutuksen tavoitteena saada

lisaa koulutettuja valmentajia urheiljoille ja
seurothin

Valmentajakoulutuksen atkataulu
[-taso kevailla/kesalla 2008
[1-taso syksylla 2008 — 2009 kevat
[11-taso 2009/2010

_— |




I-taso

Valmentaja tiedostaa omat kehityskohteensa ja ymmartaa erilaisten
valmennus- ja ohjaustyylien vatkutuksen valmentamiseen seka tuntee
oppimisen ja opettamisen perustaidot

Antaa valmiudet toimia nuoren ampumahithtijan valmentajana
Valmentaja saa yleiskuvan ampumahithdosta ja sen vaatimuksista
Antaa valmiuksia harjoituksen suunnitteluun ja toteutukseen

Valmentaja ymmartaa eettisen ja terveytta edistavian valmennuksen
merkityksen

Kokonaistuntimaara 50 h, sisaltien oppimistehtavia vahint. 10 h
Koulutuspaikka Pajulahti / Vuokatti

1. jakso Pajulahdessa 5.-6.6. + Vuokatissa karnevaalit (ketka etvat paase
Pajulahteen), 2. jakso loppukesalld/syksylld (1 pv Kirkold/Pajulahti)



1I-taso

Valmentajalla on kasitys lajin ja suomaisen valmentaja- ja
ohjaajakoulutuskokonaisuuden paapiirteista

Valmentaja osaa ryhmadynamiikan, erilaisten
valmennustyylien ja johtamistapojen paapiirteet sekd osaa
toimia erilaisissa vuorovaikutustilanteissa

Antaa valmiudet toimia nuoren urheilijan ja huipulle
pyrkivan ampumahiihtijan valmentajana

Laajuus 100 h, stsaltien oppimistehtavia 30 h

Valmentajalla on riittavat tiedot ja taidot harjoittelusta seka
kyky suunnitella harjoitusohjelma yhdeksi vuodeksi

Koostuu 2-3 jaksosta



111-taso

Valmentajalla on kokonaisvaltainen kasitys
ampumahiihtijan harjoittelusta ja sen suunnittelusta seka
fyysisten etta psyykkisten osatekijoiden osalta

Valmentaja hallitsee suoritukseen vaikuttavat ominaisuudet
(voima, nopeus, kestavyys, liitkkuvuus, taito, psyykkiset ja
sostaaliset ominaisuudet)

Valmentaja osaa analysoida ja kehittada omaa
valmennustehtavaiansa

Valmentaja ymmartaa oman roolinsa terveyden ja
hyvinvoinnin edistdjana seka osaa suunnitella ja toteuttaa
erilaisia terveyden edistamisen toimia

Laajuus 150 h stsaltaen nayttotyon 40 h



